
دائرة المالية – عجمان

“غرفة الشارقة” تُعزز مهارات موظفي دائرة المالية بعجمان في قيادة
الحاسب الآلي

نشر في: 15 سبتمبر 2021

نظمت غرفة تجارة وصناعة الشارقة، ممثلة بمركز الشارقة للتدريب والتطوير، برنامجا تدريبيا حول الرخصة الدولية
لقيادة الحاسب الآلي “ICDL”، لمجموعة من موظفي دائرة المالية في حكومة عجمان، وذلك ضمن أهداف…

نظمت غرفة تجارة وصناعة الشارقة، ممثلة بمركز الشارقة للتدريب والتطوير، برنامجا تدريبيا حول الرخصة الدولية لقيادة
الحاسب الآلي “ICDL”، لمجموعة من موظفي دائرة المالية في حكومة عجمان، وذلك ضمن أهداف المركز للإسهام في

تنمية وتطوير الموارد البشرية لدى موظفي الجهات الحكومية، وتلبية احتياجات المؤسسات والشركات في مختلف
المجالات التدريبية، بهدف تعزيز المهارات الوظيفية وتقديم أفضل الخدمات لمتعامليها.

وقدم البرنامج التدريبي الذي أقيم على مدار ثلاثة أيام عبر تقنية الاتصال المرئي، المحاضر فتحي عبد العزيز، حيث تعرف
المشاركون على المفاهيم الأساسية المتعلقة بتكنولوجيا المعلومات والاتصالات وأجهزة الحاسوب، وكذلك العمل

بفعالية من خلال استخدام الرموز والنوافذ، وكيفية ضبط إعدادات نظام التشغيل الرئيسية واستخدام مميزات المساعدة
المدمجة وإنشاء مستندات بسيطة وطباعة المخرجات، وكذلك إنشاء العروض التقديمية ومعرفة كيفية إضافة تأثيرات
عليها، بالإضافة إلى تمكين المشاركين من تطبيق تنسيقات مختلفة على المستندات، والتعرف على الممارسات الجيدة

في اختيار خيارات التنسيق المناسبة، إلى جانب العديد من المهارات المرتبطة بقيادة الحاسب الآلي.

وأكدت أمل عبد� آل علي مدير مركز الشارقة للتدريب والتطوير، أن غرفة الشارقة ممثلة بمركز الشارقة للتدريب والتطوير
تعمل على تقديم العديد من البرامج التدريبية الموجهة لموظفي الجهات الحكومية ومجتمع الأعمال، والتي تقدم

مواضيع تلبي متطلباتهم وتوفر الدعم لهم لمساندتهم في تجاوز كافة التحديات التي تواجههم، من خلال دراسة وتلبية
الاحتياجات التدريبية والتأهيلية، فضلا عن إعداد وتنفيذ الخطط والبرامج والدورات وورش العمل القصيرة والطويلة، والتي

من شأنها المساهمة في إيجاد بيئة محفزة للإبداع وتعزيز قدرة الموظفين على التميز والتفوق في خدمة المتعاملين،
بالإضافة إلى رفع وعي الموظفين بكافة برامج الأداء المؤسسي المتميز، لزيادة معدلات الأداء والإنتاجية كما

تساعدهم على سرعة الإنجاز بالشكل الذي يوفر الوصول إلى بيئة عمل نشطة وبالتالي تقديم خدمات عالية الجودة
للمراجعين.

وأثنى المشاركون في البرنامج التدريبي، مؤكدين على أهمية المخرجات التي حصلوا عليها في الارتقاء بأعمالهم، مشيدين
بجهود الغرفة والمركز في توفير العديد من الدورات وورش العمل بكافة المجالات التي من شأنها أن تخدم كافة

الموظفين على أداء مهامهم .
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